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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลสระโพนทอง
เรื่อง   โครงสร้างส่วนราชการและอำนาจหน้าที่ของส่วนราชการองค์การบริหารส่วนตำบลสระโพนทอง
-----------------------------------------------------
                     อาศัยอำนาจตามความในมาตรา  66  มาตรา  67 และมาตรา  68  แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.  2537  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 5)  พ.ศ.  2546 มาตรา  16  แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดชัยภูมิ (ก.อบต.จังหวัดชัยภูมิ) เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ข้อ 226 และข้อ 227  ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดชัยภูมิ (ก.อบต.จังหวัดชัยภูมิ) ในการประชุมครั้งที่ 9/2560 เมื่อวันที่  26 กันยายน 2560 พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนอัตรากำลัง  3  ปี (2561 – 2563)  เห็นชอบโครงสร้างส่วนราชการ และ มติคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดชัยภูมิ (ก.อบต.จังหวัดชัยภูมิ) ในการประชุมครั้งที่ 10/2560 เมื่อวันที่  1 พฤศจิกายน 2560 เห็นชอบขอกำหนดตำแหน่งเพิ่มในแผนอัตรากำลัง 3 ปี  องค์การบริหารส่วนตำบลสระโพนทอง จึงประกาศโครงสร้างส่วนราชการและอำนาจหน้าที่ส่วนราชการภายในต่างๆ ประกอบด้วย  1  สำนัก  6  ส่วนราชการ  และหน่วยตรวจสอบภายใน  ได้แก่


1.  สำนักงานปลัด  อบต.  มีอำนาจหน้าที่   ดังนี้



1.1  งานบริหารทั่วไป  ประกอบด้วย




- งานสารบรรณ




- งานบริหารงานบุคคล




- งานเลือกตั้งและทะเบียนข้อมูล




- งานระเบียบข้อบังคับการประชุม




- งานอำนวยการและการประสานงาน




- งานการประชุม



1.2  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ประกอบด้วย





-  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย



1.3  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ประกอบด้วย




-  งานนโยบายและแผนพัฒนา




-  งานวิชาการ




-  งานข้อมูลและการประชาสัมพันธ์




-  งานงบประมาณ



1.4  งานกฎหมายและคดี




- งานกฎหมายและคดี




- งานร้องเรียน ร้องทุกข์และอุทธรณ์




- งานข้อบังคับตำบลและระเบียบ



1.5 งานกิจการสภา




- งานกิจการสภา
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2.  กองคลัง  มีอำนาจหน้าที่  ดังนี้



2.1  งานการเงิน ประกอบด้วย





-  งานการเงิน




-  งานรับเงินเบิกจ่ายเงิน




-  งานจัดทำฎีกาเบิกจ่ายเงิน




-  งานเก็บรักษาเงิน

- งานภาษีอากรและค่าธรรมเนียม ค่าเช่า

- งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย
                              2.2  งานบัญชี  ประกอบด้วย




-  งานการบัญชี




-  งานทะเบียนการคุมการเบิกจ่าย




-  งานงบการเงินและงบทดลอง




-  งานงบแสดงฐานะทางการเงิน



2.3  งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ  ประกอบด้วย





-  งานพัสดุ




-  งานทะเบียนและเบิกจ่ายวัสดุ  



2.4  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้  ประกอบด้วย




-  งานภาษีอากร  ค่าธรรมเนียม  และค่าเช่า




-  งานพัฒนารายได้




-  งานควบคุมกิจการการค้าและค่าปรับ-




-  งานทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได้


3.  กองช่าง   มีอำนาจหน้าที่  ดังนี้



3.1  งานก่อสร้าง  ประกอบด้วย




-  งานก่อสร้างและบูรณะถนน




-  งานก่อสร้างสะพาน เขื่อน ทดน้ำ




-  งานข้อมูลก่อสร้าง



3.2  งานออกแบบและควบคุมอาคาร ประกอบด้วย




-  งานประเมินราคา




-  งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร




-  งานออกแบบและบริการข้อมูล



3.3  งานประสานสาธารณูปโภค  ประกอบด้วย




-  งานไฟฟ้าสาธารณะ




-  งานประสานกิจการประปา



3.4  งานผังเมือง  ประกอบด้วย




- งานสำรวจและแผนที่




- งานควบคุมทางผังเมือง
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4.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  มีอำนาจหน้าที่  ดังนี้



4.1  งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม  ประกอบด้วย




-  งานสุขาภิบาลทั่วไป




-  งานสุขาภิบาลอาหารและสถานประกอบอาหาร




-  งานควบคุมและจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม



4.2  งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข




-  งานอนามัยชุมชน




-  งานป้องกันยาเสพติด




-  งานสุขศึกษา และควบคุมโรคติดต่อ



4.3  งานรักษาความสะอาด




- งานรักษาความสะอาด




- งานกำจัดขยะและน้ำเสีย




- งานส่งเสริมและเผยแพร่



4.4  งานควบคุมและจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม




- งานควบคุมและจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม



4.5  งานบริการสาธารณสุข




- งานส่งเสริมและเผยแพร่



4.6  งานควบคุมโรค




- งานสุขศึกษาและควบคุมโรคติดต่อ
5.  กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  มีอำนาจหน้าที่  ดังนี้



5.1  งานบริหารการศึกษา    ประกอบด้วย




-  งานข้อมูลพัฒนาการเด็ก




-  งานประสานกิจกรรม




-  งานวิชาการและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก




-  งานกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก




-  งานติดตามและประเมินผล







5.2  งานส่งเสริมการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม




-  งานศูนย์เยาวชน




-  งานฝึกอบรมพัฒนาการ




-  งานส่งเสริมศาสนา




- งานศูนย์วัฒนธรรม



5.3 งานกิจการโรงเรียน




- งานข้อมูล




- งานประสานกิจกรรม




- งานส่งเสริมการศึกษา


6.  กองสวัสดิการสังคม  มีอำนาจหน้าที่  ดังนี้



6.1  งานสวัสดิการพัฒนาและชุมชน  ประกอบด้วย




-  งานศูนย์เยาวชน




-  งานกีฬา




-  งานฝึกอบรมพัฒนาการ
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6.2  งานสังคมสงเคราะห์  ประกอบด้วย




-  งานสงเคราะห์ เด็ก สตรี คนชรา และผู้พิการ




-  งานส่งเสริมสุขภาพ




-  งานข้อมูล



6.3  งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี




- งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี


7.  กองส่งเสริมการเกษตร  มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้



7.1  งานส่งเสริมการเกษตร  ประกอบด้วย




- งานส่งเสริมการเกษตร




- งานวิชาการเกษตร



7.2  งานส่งเสริมปศุสัตว์




- งานข้อมูลวิชาการ




- งานบำบัดน้ำเสีย




- งานควบคุมและป้องกันโรคระบาด



หน่วยตรวจสอบภายใน  มีอำนาจหน้าที่ดังนี้
· งานตรวจสอบบัญชี


จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน
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ประกาศ  ณ  วันที่  7  เดือน  พฤศจิกายน   พ.ศ.  2560
                                                                (นางบุญน้อม   ลิ้มกุล)
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