
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนตำบลสระโพนทอง อำเภอเกษตรสมบูรณ์  จังหวดัชัยภูมิ 

 
1. ด้านการสรรหา 

 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 

 
งบประมาณที่

ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลาในการ

ดำเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

ที่เริ่ม-สิ้นสุด 

หมายเหตุ 

ดำเนินการ
แล้ว 

ไม่
สามารถ

ดำเนินการ
ได้ 

1 โครงการปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี 
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 - 2569 ครั้งที่ 2 
 

  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 –  
30 กันยายน 2568 

 

2 การสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 –  
30 กันยายน 2568 

 

3 กิจกรรม การรับโอน พนักงานส่วน
ตำบล ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 
 

  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 –  
30 กันยายน 2568 

 

 
 
 

 
 



2. ด้านการพัฒนา 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
 

งบประมาณที่
ได้รับการจัดสรร 

งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

(ระบุวัน/เดือน/ปี) 
ที่เริ่ม-สิ้นสุด 

หมายเหตุ 

ดำเนินการ
แล้ว 

ไม่
สามารถ

ดำเนินการ
ได้ 

1 โครงการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากร 
ประจำปี  พ.ศ. 2567 - 2569  

  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 –  
30 กันยายน 2568 

 

2 โครงการอบรมเพ่ิมศักยภาพให้แก่คณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วน
ตำบล และพนักงานจ้าง  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  284,850 284,600 
 

งบประมาณ
คงเหลือ 240 

1 ตุลาคม 2567 –  
30 กันยายน 2568 

 

3 โครงการจัดการองค์ความรู้สู้นวัตกรรม
เพ่ือขับเคลื่อนองค์กร  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  60,000 52,655 
งบประมาณ 

คงเหลือ 7,345 

1 ตุลาคม 2567 –  
30 กันยายน 2568 

 

4 โครงการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ 
ความรู้ ด้านกฎหมายและระเบียบที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  20,000 - 1 ตุลาคม 2567 –  
30 กันยายน 2568 

 

5 กิจกรรมส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  80,000 80,000 1 ตุลาคม 2567 –  
30 กันยายน 2568 

 

 
 
 
 



3. ด้านการเก็บรักษาไว้ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
 

งบประมาณที่ได้รับ
การจัดสรร 

งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลาในการดำเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี)ที่เริ่ม-

สิ้นสุด 

หมายเหตุ 

ดำเนินการ
แล้ว 

ไม่
สามารถ

ดำเนินการ
ได้ 

1 กิจกรรมการเสริมสร้างความรู้
เกี่ยวกับความก้าวหน้าในสายอาชีพ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม 2567 -  
30 กันยายน 2568 

 

2 กิจกรรมการปรับปรุงข้อมูลในระบบ
ศูนย์บริการข้อมูลบุคลากรท้องถิ่น
แห่งชาติ (LHR) 
 

  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม 2567 -  
30 กันยายน 2568 

 

3 กิจกรรมการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 

  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ครั้งที่ 1 
1 ตุลาคม 2567 - 
31 มีนาคม 2568 

 
ครั้งที่ 2 

1 เมษายน 2568 -  
30 กันยายน 2568 

 

 

 
 
 



4. ด้านการใช้ประโยชน์ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
 

งบประมาณที่ได้รับ
การจัดสรร 

งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลาในการดำเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

ที่เริ่ม-สิ้นสุด 

หมายเหตุ 

ดำเนินการ
แล้ว 

ไม่
สามารถ

ดำเนินการ
ได้ 

1 กิจกรรมประชาสัมพันธ์ประมวล
จริยธรรมพนักงานส่วนตำบล  
 

  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม 2567 -  
30 กันยายน 2568 

 

2 กิจกรรมจัดทำคู่มือการปฎิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมของพนักงานส่วน
ท้องถิ่นในลักษณะ Do’s & Don’t 
 

  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม 2567 - 
30 กันยายน 2568 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ข้อมูลสถิติจำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 

ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที่ ระยะเวลา จำนวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 

1 แนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าเช่า
บ้านของข้าราชส่วนท้องถิ่น การตอบข้อหารือและข้อผิดพลาดการ
เบิกจ่ายการเดินทางไปราชการ การเช่าซื้อ การผ่อนชำระเงินกู้ การจ้าง
เหมาบริการ การจัดงาน         การจัดกิจกรรมสาธารณะ การแข่งกีฬา 
การช่วยเหลือประชาชน การอุดหนุนเงินให้หน่วยงานอ่ืน เพ่ือให้เกิด
ความถูกต้องภายใต้ระเบียบและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องกับ     การ
ปฏิบัติงานและการเชื่อมโยงสู่การจัดหาพัสดุด้วย ว119    ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

มหาวิทยาลัยบูรพา 20 - 22 มี.ค. 68 3  

2 การจัดทำงบทดลองและหมายเหตุประกอบงบทดลอง       งบรับจ่าย 
พร้อมกระทบยอดเงินฝากธนาคาร ด้วยไฟล์  excel กรณีระบบปิด
ปรับปรุง รุ่นที่4 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 4  พ.ค. 68 1  

3 วิธีการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2569 ภายใต้หนังสือแนว
ทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2569 ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และการเตรียม      ความพร้อมเลือกตั้งท้องถิ่นของผู้บริหาร
ท้องถิ่นประธานสภาท้องถิ่นสมาชิกสภาท้องถิ่นในการปฏิบัติตาม
กฎหมายเกี่ยวกับการเลือกตั้ง 

มหาวิทยาลัยราขภัฏพระนคร 17 พ.ค. 68 2  

4 แนวทาง วิธีปฏิบัติ และบทบาทหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฝ่าย เลขานุการกองทุนฯ) กับการดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพท้องถิ่น (กปท.) และกองทุนการดูแลระยะยาว ด้าน
สาธารณสุขสำหรับผู้มีภาวะพ่ึงพิง (LTC) ตามประกาศคณะกรรมการ
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่องหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการ         ระบบ
หลักประกันสุขภาพ ในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่       พ.ศ.2567 และที่
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) ประกาศฯ ฉบับล่าสุด รุ่นที่ 3 

สถาบันบัณฑิตพัฒน      
บริหารศาสตร์ 

4 – 6 ก.ค. 68 1  



ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที่ ระยะเวลา 
จำนวนผู้เข้าร่วม  

(คน) 
รายละเอียด 

5 
การพัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการปฏิบัติงาน                           
ด้านการเงิน การคลัง การงบประมาณ และการจัดซื้อจัดจ้างและ         
การบริหารพัสดุ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

มหาวิทยาลัยบูรพา 26 – 28  ส.ค. 68 2  

6 ระบบศูนย์บริการข้อมูลบุคลากรท้องถิ่นแห่งชาติ ประจำปี พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยบูรพา 13 – 15 ก.ย. 68 2  
 
ปัญหา / อุปสรรค 
 
……..……………………ไม่มีปัญหา /อุปสรรค…………………………………………………………………… 
 
 

ข้อเสนอแนะ  
……………………………ไม่มีข้อเสนอแนะ………………………………………………………………………… 
 

 

 


